Uchwała Nr 9 /I /2007 Zgromadzenia Wałbrzyskiego Związku Wodociągów i Kanalizacji z dnia 13 lutego 2007 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczącego Zarządu Związku.

Na podstawie § 10 ust 12 Statutu Wałbrzyskiego Związku Wodociągów i Kanalizacji (Dziennik Urzędowy Województwa Wałbrzyskiego Nr 19 póz. 82 z 4 grudnia 1995 r. z późniejszymi zmianami) oraz art. 2 pkt 1 lit „d" i art. 20 ust 3 Ustawy z 22 marca 1990 roku o pracownikach samorządowych (Dziennik Ustawy Nr 21 póz. 124 z 06.04.1990 roku z późniejszymi zmianami). Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagrodzenia pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dziennik Ustaw Nr 146 póz. 1223 z 2005 roku z późniejszymi zmianami) Zgromadzenie WZWiK postanawia:
§1
Ustalić z dniem 1 lutego 2007 roku wynagrodzenie Przewodniczącego Zarządu Wałbrzyskiego Związku Wodociągów i Kanalizacji Pana:

STEFANOSA EWANGIELU
W następujący sposób:

1. Wynagrodzenie zasadnicze: wg XXI kategorii zaszeregowania, tj. 4.920 zł.

2. Dodatek funkcyjny wg 8 stawki 200% najniższego wynagrodzenia w tabeli wynagrodzenia pracowników samorządowych, tj. 1.600 zł.

3. Dodatek specjalny w wysokości 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj. 2.608 zł.

4. Dodatek za wieloletnią pracę i inne wg Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy, tj. 30%-1.476 zł.

§2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
§3
Traci moc Uchwała Nr 10/1/2003 Zgromadzenia WZWiK z dnia 24 stycznia 2003 roku, oraz Uchwała Nr 3/XIII/2005 Zgromadzenia WZWiK z dnia 26 kwietnia 2005 roku.
§4
Wykonanie Uchwały powierza się Przewodniczącemu Zgromadzenia Wałbrzyskiego
Wodociągów i kanalizacji.
Przewodniczący Zgromadzenia 

WZWiK

Leszek Orpel

